Opracowata Ewa Borgosz
PIERWSZE ZEBRANIE - PLANOWANIE
Cele

Przed zebraniem zastandw sie, jakie cele stawiasz przed sobg, co chcesz osiggna¢. Z
pewnoscig zechcesz:

1. przedstawic sie i zaprezentowaé z jak najlepszej strony, zyskaé zaufanie rodzicéw i ich
szacunek

poznaé rodzicow, dowiedziec sie, kto jest czyim tatg lub mama,
poznac oczekiwania rodzicow wobec wychowawcy
przedstawi¢ swoje oczekiwania

ustali¢ zasady wspodtpracy i komunikowania sie

dowiedzied sie czegos$ wiece] o dzieciach

umozliwi¢ rodzicom wzajemne poznanie sie i przetamanie lodéw
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zapoznac rodzicow wewnatrzszkolnymi regulaminami (WSO itp.) — nawet, jesli nie masz na
to ochoty, powinnas to zrobié

Zacznij od opracowania scenariusza takiego spotkania, nastepnie dopracuj szczegdty organizacyjne,
zastandw sie nad tym, co bedzie potrzebne. Pomysl o czasie — zebranie nie powinno by¢ zbyt dtugie,
ale z doswiadczenia wiem, ze nie moze trwac krécej niz 1,5 godziny.

Myslac o scenariuszu pamietaj o celach i dobierz do nich odpowiednie metody.

CEL 1: POWITANIE | PRZEDSTAWIENIE SIE.

Podziekuj rodzicom za przybycie, przedstaw sie, powiedz, jakie masz doswiadczenie, przygotowanie
i dlaczego cieszysz sie, ze zostaniesz wychowawczynig tej klasy. Przedstawiajgc sie rodzicom nie
zapomnij powiedzie¢, ze zalezy ci na wspodtpracy z nimi i liczysz na ich pomoc i wsparcie. Pamieta;j, ze
masz do czynienia z dorostymi ludzmi, ktdrzy zastugujg na szacunek.

Przedstaw cele spotkania, przewidywany czas trwania i formy pracy na zebraniu. Zapytaj, czy
zgadzaja sie na taka formute.

Pamietaj: nie przesadzaj z autoreklama, utrzymuj kontakt wzrokowy z rodzicami, ale nie skupiaj
wzroku na jednej osobie, usmiechaj sie, zadbaj o ,mowe ciata”.

CEL 2 (ORAZ 6 1 7): POZNANIE RODZICOW

Wariant 1

Popros rodzicdw o to by przedstawili sie koriczac zdanie: ”Jestem tatg/mamg .....(imie i nazwisko
dziecka).” Zaproponuj jakas forme przedstawienia charakteru | osobowosci dziecka (cel 6). Do
wyboru masz wiele metod, miedzy innymi:

. podanie najwazniejszej pozytywnej cechy charakteru (,,Mdj syn/moja cérka jest np.
opiekuncza”)

. metafora (,M0j syn/moja corka jest jak np. tygrysek — lubi biega¢ jest energiczna i stawia na
swoim”
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. dokonczenie zdania (,Jestem dumna z mojej corki/mojego syna, bo...”)
. dokonczenie zdania (,,Najczesciej chwale swoje dziecko za ..."”)

Pamietaj: dla wielu rodzicow bedzie to trudnym zadaniem, na ogét o wiele tatwiej jest wymienic
problemy, jakie majg z pociechg, niz pochwali¢ sie wtasnym dzieckiem. Zostaw wiec czas do namystu.
Nie zmuszaj rodzicow do wypowiedzi, jesli jeszcze nie sg gotowi, ale pamietaj, by nikogo nie pomingé.
Przy okazji mozesz zanotowacd na liscie obecnosci, kto uczestniczy w zebraniu, bez sprawdzania listy
obecnosci.

Wariant 2

Ustal pary — kto z kim bedzie rozmawiat. Rodzice przedstawiajg sie sobie nawzajem w parach. Warto
na tablicy wypisa¢ zdania ,Jestem mama/tatg .... Mdj syn/moja cérka jest ... (lub inne niedokorczone
zdanie z listy powyzej). Mozna tez zamiast niedokonczonych zdan zaproponowac parom, by znalazty
jedna ceche wspdlng ich dzieci.

W tym przypadku rodzice przedstawiajg na forum nie siebie, lecz sgsiada z pary , To jest tata/mama
Jasia. Jas jest ...).

Wariant drugi jest nie tylko bardziej przyjazny dla rodzicédw, ktérzy mogg sie czu¢ skrepowani
koniecznoscig wypowiadania sie na forum o obie i swoim dziecku. Znacznie tatwiej jest przedstawié
sie jednej osobie, a publicznie opowiedzie¢ o swoim partnerze do rozmowy. Poza tym przy
zastosowaniu tego wariantu realizujemy kolejny cel (cel 7 przetamanie lodow).

Pamietaj o podaniu czasu na rozmowe w parach, bo rodzice mogg sie zbytnio rozgadaé, popros by
ustalili kolejnos¢ wypowiedzi. Okazuj caty czas zainteresowanie, mozesz robi¢ notatki o dzieciach, ale
przede wszystkim pokaz rodzicom, ze oni i ich dzieci sg dla Ciebie bardzo wazni.

CEL 3 (ORAZ 7): OCZEKIWANIA RODZICOW

Najprostszym rozwigzaniem wydaje sie by¢ zadanie pytania wprost: Czego Panstwo oczekujg ode
mnie? Ale na tak zadane pytanie mozemy uzyska¢ odpowiedzi bardzo ogdlne: informacji o dziecku,
zyczliwosci, pomocy w trudnych sytuacjach. Kiedy zebratam oczekiwania rodzicéw ankieta, w
wiekszosci przypadkéw na to pytanie nie udzielono wcale odpowiedzi. W kilku ankietach oczekiwania
zostaty sprecyzowane:

mozliwosci kontaktu telefonicznego
sygnatu poza zebraniami, gdy pojawi sie cos niepokojgcego,
uwzglednienia opinii psychologa

pomocy w radzeniu sobie z nauka
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5. bezstronnosci
6 biezacej informacji o problemach wychowawczych lub w nauce

7 indywidualnych kontaktéw w przypadku probleméw

8 wspierania i motywowania uczniéw do jak najlepszych wynikéw w nauce i rozwoju
9 bycia ,ambasadorem” uczniéw wobec innych nauczycieli

10. stworzenia serdecznej atmosfery w klasie.
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Lepszym rozwigzaniem jest zachecenie rodzicéw do refleksji na temat dotychczasowych dobrych i
ztych doswiadczen we wspétpracy z wychowawcami. W grupach 4-5 osobowych opracowanie
oczekiwan albo modelu ,,Dobry wychowawca ..."”. Zebranie oczekiwan w ten sposéb pozwolitoby je
uszczegbtowié, sprecyzowaé, a poprzez dyskusje miedzy rodzicami réwniez doprowadzi¢ do
konsensusu.

CEL 4: OCZEKIWANIA WYCHOWAWCY

Zastandw sie, czego oczekujesz od rodzicow, jakiego rodzaju wspdtpracy. Z moich doswiadczen
wynika, ze nalezy uswiadomi¢ rodzicom kilka istotnych aspektéw wspodtpracy. Przedstaw swoje
oczekiwania:

1. Szczerosci — ,tatwiej mi pomdc dziecku i je zrozumied, jezeli wiem, co sie z nim dzieje
rowniez poza szkoty”,

2. Informacji — ,,Dzieci mdéwig rodzicom o tym, co sie dzieje w klasie, czasami sg to rzeczy, ktére
umykajg uwadze nauczycieli i wychowawcy, a wptywaja na atmosfere w klasie. Nawet, jesli
taka sprawa nie dotyczy Panstwa dziecka, prosze mnie o niej informowaé mailem lub
telefonicznie od razu. Informacje, ktére Panstwo uznajg za poufne nie zostang przekazane
nikomu bez wzgledu na okolicznosci.”

3. Zaufania — ,Jezeli w klasie zaistniejg sytuacje trudne, np. konflikty miedzy uczniami, prosze
pozwoli¢ mi je wyjasni¢ do korica w klasie.”

4, Wzajemnej zyczliwosci — ,Klasa jest grupg — dzieci przebywajg razem wiele godzin, uczg sie
zachowan spotecznych. Popetniajg btedy, czasami sprzeczajg sie. Nie powinno to wptywac na
relacje miedzy rodzicami. To my dorosli musimy pomdc im w trudnych sytuacjach. Jezeli
bedziemy wspdlnie rozwigzywaé problemy, to prosze pamietac, ze rozwigzujemy problem,
a nie szukamy winnych”.

5. Zaangazowania — ,Licze na to, ze bedg Panstwo uczestniczy¢ w zebraniach i pomogg mi
Panstwo w ich przygotowaniu. Szkota jest otwarta na Paristwa propozycje, zachecam np. do
organizowania w klasie urodzin dzieci. To je z pewnoscig zintegruje”

6. Taktu — ,,Prosze rowniez o to, by nie komentowad przy dzieciach np, zachowan kolegéw czy
sytuacji z nauczycielami, jak réwniez informacji z zebran, dotyczacych oséb trzecich. Prosze
tez pamieta¢ o tym, ze dziecko przedstawia swéj indywidualny punkt widzenia, a kazda
sprawe trzeba najpierw wyjasni¢, poznac rézne punkty widzenia, a dopiero potem mozna
wyrobié sobie opinie na jej temat”

7. Tolerancji — ,Jestem tylko cztowiekiem, mam swoje lepsze i gorsze dni, jak kazdy. Jesli zrobie
lub powiem co$ niewtasciwego, prosze mi o tym powiedzie¢, a obiecuje, ze postaram sie to
naprawic¢”

CEL 5: USTALENIE ZASAD WSPOtPRACY | KOMUNIKOWANIA SIE

Ustal wspdlnie z rodzicami program dyscyplinarny , system reagowania” na niewtasciwe zachowania,
konflikty w klasie, forme usprawiedliwiania. Te ustalenia, oczekiwania wychowawcy i zobowigzania,
wynikajgce z oczekiwan rodzicdw powinny zostac spisane i przedstawione rodzicom. Sg to wiasnie
zasady wspoétpracy, ktdrych przestrzeganie sprzyja¢ bedzie budowaniu dobrej atmosfery w klasie i
miedzy rodzicami.
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Sposoby komunikowania sie zalezg od mozliwosci i preferencji wychowawecy i rodzicéw. Z pewnoscig
spotkania na wywiaddwkach i zebraniach mogg by¢ niewystarczajgce. Z drugiej strony — czas nie jest
rozciggliwy i zaden nauczyciel nie jest w stanie umawia¢ sie na kazde wezwanie z rodzicami. Ustal
granice i ramy kontaktéw, np. ,Bede wdzieczna za kontaktowanie sie ze mng droga mailowa,
codziennie sprawdzam swojg skrzynke, wiec wiadomos¢ odbiore od razu. Ja réwniez bede Panstwu
w ten sposéb przekazywac i biezagce informacje.”
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Kontakt mailowy ma wiele zalet:

. Nie musisz od razu udzielaé¢ odpowiedzi

. Odpowiedz mozesz spokojnie przemysleé i odpowiednio sformutowa¢

o Unikasz elementu zaskoczenia

. Wiadomos$¢ zapisana pozostaje i mozesz sie do niej odwotaé w przypadku nieporozumienia

Jesli wybierzesz kontakt telefoniczny, to powiedz rodzicom, w jakich godzinach mozna do
ciebie dzwoni¢. Unikniesz sytuacji, ze w btahych sprawach zadzwoni do ciebie nadopiekuricza mama
o siddmej rano w niedziele lub w sobotni wieczér. Umédw sie rdwniez co do tego, jakie sprawy mogg
byé zatatwiane przez telefon. Jedli jest to kwestia przekazania informacji lub umdwienia sie na
spotkanie, to mozna wykorzysta¢ ten srodek komunikacji. Jednak w przypadku rozwigzywania
problemdéw rozmowa telefoniczna jest niewskazana.

Ustal z rodzicami, kiedy masz czas na spotkania indywidualne i popro$ o wczesniejsze
umawianie sie. Dopasuj ten termin do swojej siatki godzin, ale wez réwniez pod uwage sugestie
rodzicéw, zwigzane z ich mozliwosciami.

CEL 8 (ORAZ 7): ZAPOZNANIE RODZICOW Z DOKUMENTAMI SZKOLNYMI

Odczytanie dokumentdéw szkolnych przez nauczyciela z pewnoscig znudzi rodzicéw i nie
sprawi, ze beda oni orientowali sie w przepisach. Mozesz zaproponowac rodzicom prace w grupach —
kazda grupa podobnej wielkosci fragment dokumentu (lub dokument), zapoznaje sie z jego trescig
i referuje innym najwazniejsze informacje. Dzieki temu rodzice nie tylko lepiej orientujg sie w prawie
szkolnym, ale tez nawigzujg ze sobg kontakt: rozmawiajg, wspdlnie zastanawiajg sie, co przekazac
innym. Bardziej kreatywne grupy robig to w zabawny sposdb, poprzez plakat lub quiz.
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