
 

Ciastek 

Ciastek to narzędzie do budowania profilu osoby lub symbolicznego reprezentanta jakiejś 

grupy. Ciastek (zwany też personą) pozwoli Wam przeanalizować kim jest odbiorca Waszych 

działań, co o nim wiecie, co go charakteryzuje. Prosty kształt (sylwetka ludzika) pozwala 

swobodnie pracować – pisać, rysować czy wyklejać – dużej grupie osób. Jest kilka sposobów 

korzystania z ciastka (a możecie też wymyślać kolejne). 

Swój profil mogą budować bezpośrednio ci, o których chcecie się czegoś dowiedzieć, 

na przykład uczniowie. Poproście ich o to, aby zgodnie z przygotowanymi przez Was 

pytaniami lub pytaniem uzupełnili kształt ciastka hasłami, odpowiedziami, rysunkami 

czy wyklejankami (świetnie sprawdzą się wycinki z gazet), które ich określają czy dotyczą. 

Możecie dodać ogólne pytania pomocnicze (Co lubicie? Czego nie lubicie? Co sprawia Wam 

przyjemność? Czego się boicie?), możecie zawęzić zakres pytań do konkretnego aspektu, 

na przykład szkoły (Co podoba Wam się w szkole? Co chcielibyście zmienić? Jaki jest uczeń 

naszej szkoły?). 

Za pomocą ciastka jedna grupa może również stworzyć profil innej, na przykład uczniowie 

mogą w ten sposób opisać nauczycieli. I tu znowu wszystko zależy od pytań, które zadacie 

(np. Stwórzcie idealnego nauczyciela. Jaki jest? Co lubi? Jak się zachowuje w czasie lekcji?). 

Jeśli w gronie uczniów i nauczycieli macie do siebie zaufanie, możecie stworzyć swoje 

portrety (nauczyciele – swój, uczniowie – swój), a potem zamienić się nimi i dopisać 

(uczniowie – nauczycielom, nauczyciele – uczniom) kolejne spostrzeżenia czy przemyślenia. 

To znakomity punkt do dyskusji o potrzebach i relacjach.  

 

 

  


