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Miedzy TAK i NIE
LEKCJE PRZECIW POLARYZAC)!

|ZABELA MEYZA

Czy zastanawiatas/es sie nad tym, co czujesz, kiedy jestes w centrum uwagi i masz poczucie
wptywu? A jak sie czutes/as, kiedy wypowiadali sie inni, a Ty, mimo ze masz cos waznego do po-
wiedzenia, nie miates/miatas prawa gtosu? Czy chciates/chciatas zaprotestowac? Co sie dzieje,
kiedy spoteczenstwo sie polaryzuje i wszyscy stuchajq tylko reprezentantéw i reprezentantek
dwdch przeciwstawnych poglgdow?

Ciekawe, co Twoi uczniowie i uczennice myslg o swiecie, w ktérym widac tylko dwa kolory: czarny
i biaty, i co zaproponujg, zeby wprowadzi¢ do rozmowy rézne odcienie szarosci.

Chciatbys/chciatabys takie pytania postawic¢ w klasie? Skorzystaj z naszego scenariusza i poroz-
mawiaj z uczniami i uczennicami o polaryzacji.

Przebieg

[lekcja dla starszych klas szkoty podstawowej (7-8) i szkét ponadpodstawowych; 45-90 minut]

1. Powiedz, ze zajecia zaczniecie od krétkiego éwiczenia w ciszyl. Zadaniem uczniéw i uczennic bedzie zano-
towanie wszystkich gtoséw i dzwiekdw, ktére stysza dookota. Mozesz poprosi¢, zeby - zanim zaczng -
wzieli kilka oddechéw lub zamkneli oczy. Nastepnie niech przez 5 minut stuchaja tego, co dzieje sie w oto-
czeniu i zapisuja na kartce to, co stysza (np. szelest ubrania kolegi, gtos nauczyciela z sasiedniej klasy, krzyk
za oknem, pstrykanie dtugopisu itp.).

Kiedy skoncza, zapytaj, ile dZzwiekéw udato im sie zanotowad. Podziel sie tym, ile Ty zauwazytes$/as i zano-
towates/as. Zwrdc uwage, ze udato Wam sie ustysze¢ dzwieki, ktére na co dzien sa niestyszane.

2. Zapytaj uczniow i uczennice o refleksje po ¢wiczeniu:

»  Czy rejestrowaliscie dZzwieki otoczenia, czy takze takie wydawane przez Was (szuranie noga, szelest
dtugopisu, przesuwanie kubka itp.)? Zwréé uwage, ze czasem skupiamy sie na otoczeniu i nie zauwa-
zamy dzwiekow, ktére sami wydajemy.

»  Komu dtuzyto sie te 5 minut? Dla kogo byto to za krétko?

»  Czy stuchanie wedtug Was to trudne, czy tatwe zadanie?

Powiedz, ze ¢wiczenie byto wprawka przed stuchaniem, a wtasciwie wstuchiwaniem sie w rézne gtosy i opi-
nie, i wiasnie tym zajmiecie sie w dalszej czesci zajeé.

T Jezeli prowadzisz zajecia online, popros uczniow i uczennice, zeby zapisywali na kartkach wszystkie odgtosy w miej-
scu, w ktorym sie znajduja. Moga na czas wykonywania zadania wyciszy¢ mikrofony i wytgczy¢ kamery.



Wyjdz poza czarno-biaty Swiat - lekcje przeciw polaryzacji

Zaproponuj temat, ktoéry aktualnie jest wazny dla uczniéw i uczennic z Twojej klasy czy miejscowosci, dbajac
réwnoczesnie o to, zeby uczniowie mieli w tym temacie rézne opinie. Mozesz tez skorzystac¢ z propozycji
przygotowanych przez nas. Wazne, zeby temat byt tak sformutowany, zeby dawat mozliwos¢ wypowiedze-
nia sie ,za” lub ,przeciw”, np.:

» ,Telefony w szkole powinny by¢ zakazane.”

» ,Picie i jedzenie/zucie gumy na lekcji powinno by¢ dozwolone.”

» ,W naszej miejscowosci powinien powstac skatepark (lub inne miejsce dla mtodziezy)."

» ,Do 18. roku zycia dzieci i mtodziez nie powinny wypowiadac sie na tematy polityczne, skoro i tak nie
maja prawa gtosu.”

»  ,W godzinach 8:00-16:00 od poniedziatku do piatku dzieci i mtodziez do 16. roku zycia musza prze-
mieszczac sie pod opieka rodzica lub opiekuna (nie dotyczy drogi do i ze szkoty).”

Popros, zeby uczniowie i uczennice opowiedzieli sie ,za" lub ,przeciwko” wybranej przez Was tezie. Mozesz
w tym celu przyklei¢ w przeciwlegtych stronach klasy2 kartki z napisami TAK i NIE. Jezeli uczniowie zaczng
dopytywac o inne opcje (np. ,nie wiem”, ,tak, ale..."), powiedz, ze w tym ¢wiczeniu moga odpowiadac tylko
ytak” lub ,nie” i zeby staneli przy tej kartce, do ktorej im blizej.

Po gtosowaniu wspdlnie przyjrzyjcie sie temu, ile gtosow jest ,za", a ile ,przeciw” danej tezie. Zauwaz,
ze gdybyscie mieli podejmowac decyzje na podstawie tego gtosowania, nie wszyscy byliby zadowoleni.

Nastepnie zapytaj, czy s wsrdd uczennic i ucznidw osoby, ktére wprawdzie opowiedziaty sie po ktorejs
ze stron, ale nie sg do konca przekonane albo takie, ktére najchetniej odpowiedziatby ,tak, ale...” albo ,nie,
ale...”. Jesli sie zgtosza, wstrzymaj je od opowiadania o swoich pogladach, ale zauwaz, ze czesto takie gtosy
sg pomijane w debacie. Podobnie zdarzyto sie dzisiaj. Zauwaz, ze pomiedzy odpowiedziami ,tak” i ,nie” jest
cate spektrum opinii, a dodatkowo za kazdym ,tak” i ,nie” moga stac¢ rézne argumenty.

Zapytaj ucznidéw i uczennice, czy spotkali sie z pojeciem spotecznej polaryzacji. Powiedz, ze jest to proces,
w trakcie ktérego opinie i postawy oséb nalezacych do danej spotecznosci réznicuja sie do tego stopnia,
ze mamy do czynienia z dwiema grupami o przeciwstawnych pogladach. To sytuacja, w ktérej wyraznie
styszymy ,tak” i ,nie” (np. przeciwko jakiej$ kwestii $wiatopogladowej lub zwigzanej z zyciem spotecznym).
Dodatkowo: dwie grupy ludzi o przeciwstawnych przekonaniach bardzo sie jednocza i czesto nie sg sktonne
do rozmawiania ze soba. Czujg silng przynalezno$¢ do jednego ,obozu” i majg jak najgorsze zdanie o innych.

Wypadkowg procesu polaryzacji jest to, ze inne, bardziej zniuansowane gtosy, przestajg by¢ styszane,
a przeciez kazdy i kazda z nas, nawet jesli popiera jakis poglad, ma dla niego swoje wtasne uzasadnienie
i motywacje. Czesto tez nie zgadzamy sie z nim w petni, ale w jakim$ stopniu.

Jednym ze sposobow przeciwdziatania polaryzacji jest ustyszenie gtosu tych, ktérzy na co dziert s mniej
styszani i oddanie przestrzeni tym, ktorzy stojg pomiedzy ,tak” i ,nie”.

Jezeli uznasz za stosowne, mozesz w tym miejscu poruszy¢ kwestie Ogélnopolskiego Strajku Kobiet. Zau-
waz, ze osoby strajkujace maja rézne poglady i motywacje (niektdre z nich mowia, ze nie sg za aborcjg, ale
za wyborem). Wielu kobietom, ktore zdecydowaty sie wzig¢ w udziat w strajku, chodzi wtasnie o to, by ich
gtos byt ustyszany i wziety pod uwage. Ich poglady nie s3g jednolite. Podobnie majg osoby niestrajkujace:
wsrdd nich znajdziemy cate spektrum opinii. Na decyzje o niewzieciu udziatu w demonstracji moga mieé
wptyw przekonania religijne, ale tez np. strach o zdrowie zwigzany z rozprzestrzeniajaca sie epidemia.

Teraz popro$, zeby uczniowie i uczennice jeszcze raz wypowiedzieli sie w temacie, ale tym razem zapropo-
nuj, ze moga stanag¢ w dowolnym miejscu na sali - blizej lub dalej od kartek ,tak” lub ,nie”, na srodku,

2 Jezeli pracujesz online, mozesz wykorzystac ktéres z cyfrowych narzedzi do zbierania odpowiedzi uczestnikéw, np.
Mentimeter, ankieta na Zoom, Microsoft Forms.
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z boku itp3. Kiedy zajma wybrane miejsce, powiedz: ,Przypomnijcie sobie ¢wiczenie o stuchaniu. Teraz po-
stuchamy uwaznie tego, co jest dla Was istotne po to, zeby ustysze¢ wszystkie odcienie pomiedzy tak i nie”.
Popros, zeby uczniowie i uczennice powiedzieli, dlaczego staneli wtasnie w tym miejscu.

Na koniec, starajac sie zadbac wszystkie gtosy, zapiszcie odpowiedzi na pytania:

»  Jakie rozwigzania, uwzgledniajgce wszystkie gtosy dla kwestii, ktorg wybrali$cie na poczatku zajeé, wi-
dzicie teraz?
»  Czyijak moglibysmy je wdrozy¢ w codziennym zyciu klasy, szkoty, miasta, panstwa?

Jesli masz wiecej czasu albo chcesz inaczej poprowadzic lekcje - da¢ wiecej przestrzeni na refleksje, dyskusje
lub prace w grupach, proponujemy dodatkowe aktywnosci.

1.

Potacz uczniéw i uczennice w pary. Zache¢ ich do rozmowy - ich zadaniem bedzie dowiedzenie sie, jaka
opinie na wybrany przez Was na poczatku zaje¢ temat ma kolega/kolezanka i DLACZEGO tak mysli. Zapro-
ponuj, zeby zaczeli rozmowe od pytania: ,Co jest dla Ciebie wazne w kwestii...[tu podaj temat, ktory wy-
braliscie na poczatku zajec]?”

Jezeli uznasz za stosowne, zaproponuj osobom uczestniczagcym zastosowanie podczas rozmowy metody
,5x dlaczego”. Polega ona na zadaniu rozmoéwcy kilka razy pytania ,Dlaczego?” - az do momentu, kiedy
zrozumiemy, co jest naprawde dla niego/niej wazne.

Umodwecie sie, ze kazda osoba ma 5 minut, zeby powiedzie¢ o swojej opinii i 5 minut na stuchanie part-
nera/partnerki z pary.

Po skonczonej pracy w parach, napisz na tablicy: Co jest dla mnie wazne w kwestii... [tu zapisz temat, ktory
wybraliscie, np. w kwestii telefondw w szkole/jedzenia na lekcji itp.]?

Popros$ uczniéw i uczennice, zeby podzielili sie tym, czego dowiedzieli sie podczas rozméw w parach. Zwréé
uwage, zeby pojawity sie tam nie tylko argumenty, ale tez wazne potrzeby np. wygoda (Ze moge jes¢ i roz-
mawiac na lekgcji), oszczedno$c¢ czasu, relaks (zucie gumy mnie relaksuje), kontakt ze znajomymi/rodzicami
przez telefon.

Zapytaj: Jak zmienia sie widzenie problemu, ktérym zajeliSmy sie na poczatku zaje¢, kiedy pytamy ,Co jest
dla Ciebie wazne?” lub ,Dlaczego to jest dla Ciebie wazne?” zamiast ,Jestes$ za czy przeciw?”

Zauwaz, ze zadajac pytanie ,Co jest dla Ciebie wazne?”, mamy bardziej zniuansowany obraz tematu, wy-
chodzimy poza ,tak” i ,nie”. Widzimy tez, ze za kazdym ,tak” i ,nie” stojag wazne potrzeby (np. oszczednos$¢
czasu, wygoda, kontakt - mozesz nawigzac akurat do tych, ktére zostaty wymienione przez uczniow) . Kiedy
widzimy te potrzeby, mozemy wspdlnie rozmawiaé¢ o tym, jak je zaspokoié. Takie spojrzenie pozwala
uwzglednic¢ wszystkich, a nie wybranych, czyli tych z najbardziej radykalnymi gtosami.

Na koniec zapytaj: Jakie rozwigzania uwzgledniajace wszystkie gtosy dla kwestii, ktéra wybraliSmy na po-
czatku zaje¢ widzicie teraz?

Mozesz puscic¢ podczas zaje¢ materiat filmowy, ktory ilustruje zjawisko taczenia sie w grupy ludzi o podob-
nych doswiadczeniach lub pogladach: https://youtu.be/IbqYZinQ7Wo. Porozmawiajcie o refleksjach i wnio-
skach ptynacych z filmu.

3 Jedli pracujesz online, mozesz poprosic¢ uczniow, by krotko opowiedzieli, co mysla o tej tezie, np. wykorzystujac
Mentimeter (opcja ,chmura stéw” ) lub Microsoft Forms lub Google Forms (opcja: krotka odpowiedzZ na pytanie).
Ewentualnie popros o krétkie wypowiedzi na czacie.


https://youtu.be/IbqYZinQ7Wo

